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DIRECŢIA GENERALĂ MANAGEMENT, 

CARIERA DIDACTICĂ ȘI REȚEA ȘCOLARĂ 

ÎN ÎNVĂȚĂMÂNTUL PREUNIVERSITAR 

Management 
nedeterminată, respectiv posturi/catedre vacante/rezervate în vederea ocupării pe perioadă determinată se 
publică la data de 5 mai 2026 pe pagina web a inspectoratelor şcolare. 

La publicarea posturilor didactice/catedrelor vacante pe perioadă nedeterminată se va ţine seama de 
prevederile art. 25 alin. (7), art. 33 alin. (2), art. 33 alin. (3), art. 35 alin. (13), art. 41 şi art. 66 din Metodologie.  

Toate posturile didactice/catedrele vacante/rezervate se publică în concordanţă cu prevederile 
Centralizatorului privind disciplinele din învăţământul preuniversitar, domeniile şi specializările 
absolvenţilor învăţământului liceal pedagogic, postliceal şi superior, probele de concurs valabile pentru 
încadrarea personalului didactic din învăţământul preuniversitar, precum şi disciplinele pentru examenul 
naţional de definitivare în învăţământ 2026, aprobat prin Ordinul ministrului educaţiei şi cercetării, 
interimar, nr. 3168/2026, denumit în continuare Centralizator, cu respectarea prevederilor Metodologiei. 

Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate se publică precizând viabilitatea acestora şi 
modalitatea de angajare: „angajare pe perioadă nedeterminată” sau „angajare pe perioadă 
determinată de cel mult un an şcolar”, conform prevederilor art. 181 alin. (1) din Legea învățământului 
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare. 

Posturile didactice/catedrele vacante publicate pentru „angajare pe perioadă nedeterminată” 
incomplete trebuie să fie constituite din cel puțin jumătate de normă didactică de predare.   

Posturile vacante/rezervate de profesor-consilier şcolar în cabinete de asistenţă psihopedagogică, 
profesor-logoped în cabinete logopedice interşcolare şi profesor itinerant şi de sprijin din cabinetele pentru 
furnizarea serviciilor de sprijin se publică cu precizarea unităţilor de învăţământ la care se desfăşoară 
activitatea, conform Regulamentului aprobat prin OME nr. 5701/2024, cu modificările și completările 
ulterioare. Posturile didactice de predare din cadrul CJRAE/CMBRAE, precum şi cele aferente cabinetelor 
de consiliere psihopedagogică, cabinetelor logopedice şi cabinetelor pentru furnizarea serviciilor de sprijin 
nu se fracționează. 

    
3. Pentru înscrierea candidaţilor la concursul naţional, sesiunea 2026, verificarea şi înregistrarea 

datelor în aplicaţie, inspectoratele școlare pot opta pentru depunerea documentelor în format fizic la sediul 
inspectoratului școlar/centrele de înscriere sau în sistem online, situație în care aplică prevederile                      
art. 67 alin. (6), art. 70 alin. (6) și art. 118 (1) din Metodologie. 

Comisia judeţeană/a municipiului Bucureşti de organizare şi desfăşurare a concursului va configura 
o adresă de e-mail dedicată concursului naţional, sesiunea 2026, care să fie publică, la care candidaţii 
să transmită contestaţiile şi alte solicitări privind organizarea şi desfăşurarea concursului şi de la care 
candidaţii să primească răspuns la cererile şi solicitările formulate. 

 
Înscrierea la concursul naţional, sesiunea 2026, este condiţionată de prezentarea 

certificatului medical emis de medicul specialist de medicina muncii conform prevederilor 
Ordinului comun nr. 55/3335/2026 al ministrului sănătăţii şi ministrului educaţiei şi cercetării, 
interimar, privind aprobarea modului de acordare a avizelor medicale pentru încadrarea şi 
menţinerea într-o funcţie didactică, didactică auxiliară sau administrativă, precum şi într-o 
funcţie de conducere, de îndrumare şi control în învăţământul preuniversitar. 

În mod excepțional, în perioada de înscriere la concursul național, candidații pot prezenta 
doar documentul medical emis de un medic specializat de medicina muncii sau de un cabinet de 
medicina muncii, care atestă că sunt apți pentru prestarea activităţii didactice, aceștia având 
obligația de a depune la unitatea de învățământ certificatul medical emis de medicul specialist 
de medicina muncii conform prevederilor Ordinului comun nr. 55/3335/2026, la data prezentării 
pentru încheierea noului contract individual de muncă.  

 
Membrii comisiei judeţene/a municipiului Bucureşti de organizare şi desfăşurare a concursului şi 

consilierul juridic al inspectoratului școlar au obligaţia de a verifica legalitatea documentelor anexate la 
cererea de înscriere la concurs și dacă sunt respectate prevederile art. 67 alin. (3)-(9) din Metodologie. 

 
 
 












