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Catre unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Alba
In atentia doamnei/domnului director

Ref.
Stabilirea obligatia de predare pentru directorii si directorii adjuncti in anul scolar 2026-2027 titulari in alte unitati
decét cele in care sunt numiti in functia de conducere

Tn conformitate cu prevederile Pct. 3) lit. n) din Calendarul mobilitatii personalului didactic de predare din invétamantul preuniversitar
pentru anul scolar 2026-2027, Anexa nr.19 la Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027, aprobata prin OME nr. 6695/14.11.2025, numita in continuare Metodologie, in perioada 25-
27 februarie 2026 se emit si se comunica deciziile privind obligatia de predare pentru directorii/directorii adjuncti conform art. 23 alin (4-
5) din Metodologie.

Cadrul juridic
Art. 23

(4) Cadrele didactice care au ocupat, prin concurs, fundii de director sau de director adjunct in alte unitati de invatamant decét cele in care sunt fitulare pot opta, in
perioada de constituire a posturilor didactice/catedrelor si ncadrare a personalului didactic de predare, pentru efectuarea obligatiei de predare in unitatea de
invatamént in care sunt numite in functia de conducere, dacé exista posturi didactice/catedre vacante incomplete in specialiate.

Optiunea se adreseaz, in scris, comisiei judetene de mobilitate, care vexifica si propune posturile didactice/catedrele vacante incomplete care pot asigura efeciuarea
obligatiei de predare.

In baza propuneri comisiei judetene/a municipiului Bucurest de mobiltate, inspectorul soolar general al ISJISMB emite decizia pentru efectuarea obligatiei de predare de
catre cadrele didactice care au ocupat, prin concurs, funcii de director sau de director adjunct in alte unitf de invaiaméant decat oeke in care sunt titulare, respectiv
inunitatea de invataméntin care sunt numite infuncia de conducere.

(5)in situatia in care cadrele didactioe care au ocupat, prin concurs, funcfii de director sau de director adjunct in alte unititj de invétimant decat cele in care sunt tiulare
sinuau posibilitatea de a efectua obligatia de predare in unitztile de invétamént in care sunttitulare sau in unitatea de invatamént in care sunt numite in functia
de conducere conform alin. (4), comisia judefeana de mobiltate identifica posturle didactioe/catedrele incomplete care pot asigura efectuiarea obligatiel de predare in unid
de invagméant apropiate i publica aceste posturi cu mentiunea,,Post pentru stabilirea obligatiei de predare director/director adjunct’

In etapa de detagare in interesul invatamantului, conform Calendarului, inspectorul soolar general al ISJISMB emite decizia de detasare in interesul invaamantuluia
cadrelor didactice respeciive pe posturile didactice/catedrele incomplete.

(8) ISJISMB are obligatia de a se asigura ca directorii si directorii adjuncti din unitatie de invatamént efectueaza obligatia de predare in raport cu specializirile
dobéndite prin studii, conform Nomelor metodologice pentru stabiiirea obligatiel didactioe de predare a personalului didactic de conducere, indrumare si control, aprobate
prin ordin al ministrului educatiei, in vigoare.

©)inmod exceptional, cadrele didactioe fitulare incadrate pe posturi didaciice de predare cu noma didactica de predare reglementaté de prevederie art. 207 aiin. (4) It ),
b) sau j) din Legea . 198/2023, cu modificirile $i completérile utterioare sau ale art. LVIIl itt @) din Legea nr. 141/2025, cu modificarile ulterioare, care indeplinesc funcii de
conducere infvataméntul preuniversitar de stat sau funcfi de indrumare si control in frvéaméntul preuniversitar aflate in imposibilitatea de a efectua obligatia de predare
in specialitate, conform speciaizérilspecializarior inscrise pe diplomaldiplomele de studi sau activitate de predare cu elevii scolarizati la domiciiu, pot efectua in cadrul
obligatiei didactice de predare activitati de pregatire remediala, activitati in comisiile de inscriere la examenul national de definitivare in invatamant, inscriere la
examenele pentru acordarea gradelor didactice, activitti in comisiile de organizare si desfasurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice de

predare, activitifi specifice functiei de metodist al inspectoratului scolar sau activitai specifice functiei de profesor-metodist, respectiv formator in casele
corpului didactic

At85

(1) cazulfuncilor de conducere din unitétie de invitmant preuniversitar de stat, detasarea in interesul nvatmantuiui se realizeaz3 prin decizia inspectoruiui scolar general
alISJISMB, pana la organizarea concursuli, dar nu mai trziu de sfarsitul anului scolar, conform prevederior legale.

In cazul unei fundiii de conducere din unitifie de invéitmént preuniversitar de stat temporar vacante, conducerea uniti de invatimént este asigurats, pand la revenirea
persoanei numite prin concurs, de un cadru didacic titular, numit prin detagare sau prin delegarea afrioufilor spedfice funciiel de conducere unui cadru didactic fitular, conform
okl

(5) In baza optiunii scrise, personalul didactic detasat in functii de conducere din unitétile de invatamant preuniversitar de stat, respectiv
in functii de indrumare si control, poate opta pentru efectuarea obligatiei de predare si in alte unitéti de invatamant decét cele in care
sunt titulare, la propunerea comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de mobilitate.
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(6) Obligatia de predare pentru personalul didactic detasat in funcfii de conducere din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, respeciv in functii de
indrumare si control, se stabileste in consiliul de administratie al ISJ la propunerea comisiei judefene/a municipului Bucuresti de mobiliate, conform Normelor
metodologice pentru stabilirea obligatiei de: predare a personalului didactic de conducere, indrumare si control din invaiamantul preuniversitar, aprobate prin ordin al ministrului
educatiei, i vigoare, si se precizeaza in decizia de detasare in interesul invafamantului.

Responsabilitati

La nivelul unitdtilor de invatamant, consiliul de administratie si directorul unitatii de invatdmant raspund de constituirea corecta a
posturilor didactice/catedrelor, de incadrarea titularilor, debutantilor conform art. 24 alin. (4), (6), a angajatilor pe durata viabilitaji
postului didactic si de vacantarea posturilor didactice/catedrelor ramase neocupate/rezervate.

1.

cadrele didactice titulare care au ocupat prin concurs, functji de director sau de director adjunct in alte unitati de invatamant
decét cele in care sunt titulare depun cereri la comisia judeteana de mobilitate pentru emiterea deciziilor privind obligatia de
predare in unitatile de invatdméant in care sunt numite in functia de conducere si completeaza in macheta AB_OBLIG-
PRED_FEBRUARIE_2026, unitatea de invatamant in care v-a efectua obligatia de predare si disciplinele propuse, cu numarul
de ore aferent;

e in cerere se va mentiona propunerea pentru disciplinele pe care vor fi incadrate pentru efectuarea obligatiei de
predare si numarul de ore aferent.

cadrele didactice titulare care au ocupat prin concurs, functii de director sau de director adjunct in alte unitati de invatamant
decét cele in care sunt titulare, dar nu au posibilitatea efectuarii obligatiei de predare in unitatile de invatdmant in care sunt
numite in functia de conducere sau in cele care sunt titulare, completeaza in macheta AB_OBLIG-PRED_FEBRUARIE_2026,
unitatea/unitétile de invatimént apropiate in care ar putea sa efectueze obligatia de predare si disciplinele propuse,
cu numarul de ore aferent, pentru ca aceste posturi sa fie marcate in lista publica a posturilor cu mentiunea ,Post pentru
stabilirea obligatiei de predare director/director adjunct”.

e pentru aceastd categorie, deciziile privind efectuarea obligafiei de predare se vor emite in etapa de detasare in
interesul invatamantului.

La nivelul comisie judetene de mobilitate se primesc cererile depuse de catre persoanele in cauza, se verifica corectitudinea
informatiilor din macheta AB_OBLIG-PRED_FEBRUARIE_2026, se identifica si in aplicatia AB_POSTURI_2026.mdb
posturile propuse pentru marcare cu mentiunea ,Post pentru stabilirea obligatiei de predare director/director adjunct” si se
publica prin aplicatia MEC.

Calendarul etapei

12-30 ianuarie 2026, constituirea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate la nivelul unitdtilor de
invatamant/consortiilor scolare;

2-6 februarie 2026, lista posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate si proiectul de incadrare se analizeaza in
consiliul profesoral si se aproba in consiliul de administratie al unitatji;

@ 12-23 ianuarie 2026- transmiterea catre comisia judeteana de mobilitate a cererilor de emitere a deciziilor privind
efectuarea obligatiei de predare de catre cadrele didactice care au ocupat prin concurs functii de director/director
adjunct in alte unitéti de invatdméant decét cele in care sunt titulare

& 2-6 februarie 2026 — transmiterea cétre biroul Resurse Umane (mru@isjalba.ro) a machetei AB_OBLIG-
PRED_FEBRUARIE_2026

10-24 februarie 2026 - asigurarealverificarea marcarii posturilor pentru efectuarea obligatiei de predare pentru cadrele
didactice titulare care au ocupat prin concurs, functii de director sau de director adjunct in alte unitati de invatamant decat cele
in care sunt titulare, dar nu au posibilitatea efectuarii obligatiei de predare in unitatile de invatdmént in care sunt numite in
functia de conducere sau in cele care sunt titulare, cu mentjunea ,Post pentru stabilirea obligatiei de predare director/director
adjunct’.

25-27 februarie 2026 - emiterea si comunicarea deciziilor privind obligatia de predare directorilor/directorilor adjuncti conform
art. 23 alin. (4) din Metodologie

INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
PROF. CORNEL-STELIAN SANDU

INSPECTOR SCOLAR GENERAL ADJUNCT,
PROF. IOAN DAN CHERECHES

INSPECTORI PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,
PROF. FLORIN CRISTIAN DINCA
PROF. MONICA FLORICA PAUL
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