Unitatea de nvatamant cu personalitate juridica

Nr. /

ADEVERINTA

Prin prezenta, se adevereste ca doamna/domnul ,
cNee oo oo oo , este angajat cu contract individual de munca pe durata de

viabilitate a postului/catedrei in unitatea noastra de invatamant, conform prevederilor deciziei de repartizare a
.S.J. Alba cu nr. /

Postul didactic/catedra are urmatoarele caracteristici, incepand cu data de 01.09.2024:

UNITATEA DE INVATAMANT (PJ) DENUMIREA POSTULUI / CATEDREI | Post Nr. Nr.
unde este angajat pe durata de (conform deciziei de repartizare, emisa | viabil ore ore der\il;\\féEt;%gnt deL”\r/(Ie%/;re (rxaEIEJIrLtJJIa_n)
viabiltate a postului didactic 1.5.J. Alba) (ani) | TC | SPSC P
Total ore:

Structura si viabilitatea catedrei/postului didactic au fost aprobate in sedinta Consiliului de administratie al
unitafii noastre de invatamant din data de

Catedralpostul didactic respecta conditiile de constituire a posturilor didactice prevazute in art. 8, art. 23, art. 29,
art. 30, art. 31, art. 32 din Metodologia — cadru, aprobata prin OME nr. 6877/22.12.2023, numita in continuare
Metodologie.

Observatii sintetice in legatura cu postul didactic/catedra (se bifeaza si se completeaza, dupa caz):
[ Postul este vacant;
Postul este complet;

Postul necesita aviz cult: ;

Postul necesita atestat de parcurgere a modulului de educatie speciald;

Postul necesita alternativa educationala (Step by step, Waldorf):

Postul necesita aviz (militar / justitie / IGP-ARR):

Ooo0o0oo0ooano

Alte caracteristici:

S-a eliberat prezenta spre a servi la intocmirea dosarului de inscriere la Concursul national de ocupare a
posturilor didactice — sesiunea 2024, conform prevederilor art. 64 alin. 13 din Metodologie.

DIRECTOR,
L. S

(Numele si prenumele/ Semnétura)

Se elibereaza la cerere de cétre unitatea/unitatile de invatamant in care cadrul didactic este angajat pe durata de viabilitate a postului.



